
 

 

 

Das Förderprogramm „Integration durch Qualifizierung 
(IQ)“ zielt auf die nachhaltige Verbesserung der 
Arbeitsmarktintegration von Erwachsenen ausländischer 
Herkunft ab. Daran arbeiten bundesweit Regionale 
Integrationsnetzwerke, die von Fachstellen zu 
migrationsspezifischen Schwerpunkten unterstützt 
werden. Das Programm wird durch das Bundesministerium 
für Arbeit und Soziales (BMAS) und die Europäische Union 
über den Europäischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) 
gefördert. 

Netzwerkpartner   

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Koordinator: 
Aufbauwerk Region Leipzig GmbH 
Otto-Schill-Straße 1 
04109 Leipzig 
Tel.: +49 (0)341/ 1407790 
E-Mail: projekt@aufbauwerk-leipzig.com 
 
www.netzwerk-iq.de 

Das Regionale Integrationsnetzwerk IQ Leipzig wird koordiniert durch: 
Zielgruppe 

 
 

Zielgruppe des Projektes sind Menschen ausländischer 
Herkunft ab 18 Jahren aus der Region Leipzig. Diese 
Menschen bringen Folgendes mit: 
 
▪ Deutschkenntnisse 
▪ Berufs- oder Hochschulabschluss oder 

Berufserfahrung 
▪ Interesse an den Berufsfeldern: 
▪ Gesundheit & Erziehung  
▪ Bildung & Soziales  
▪ Wirtschaft, Technik, Verkehr & Recht  
▪ Handwerksberufe  
▪ IHK-Berufe  
▪ Öffentliche Verwaltung  
▪ Geisteswissenschaften & Pädagogik  

 

Regionales Integrationsnetzwerk  
        IQ Leipzig (LeIQ) 

 

Integration von Menschen 
ausländischer Herkunft in den 
Leipziger Arbeitsmarkt 
 

www.netzwerk-iq.de 
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Angebote auf einen Blick 
 

LeIQ vor Ort 
 

Das LeIQ Netzwerk verbessert durch Beratung, 
Qualifizierung und Weitervermittlung die Möglichkeiten 
zur Arbeitsmarktintegration von Menschen 
ausländischer Herkunft.  
 
Angebote für Teilnehmer*innen: 
 
▪ Coaching und individuelle Begleitung 

 
▪ berufsbezogene Qualifizierungsmöglichkeiten 

 
▪ praktische Erprobung zur Feststellung von 

Kompetenzen 
 
▪ Unterstützung bei der Suche nach Praktikums- und 

Arbeitsplätzen 
 

Angebote für Arbeitgeber & andere Akteure: 
 
▪ Beratung und Schulung von Unternehmen zur 

Beschäftigung von Menschen ausländischer 
Herkunft 

 

Weitere Informationen zu allen 

Angeboten gibt es hier: 

 

https://www.netzwerk-iq-

sachsen.de/iq-l-ueberblock/ 

 

Aufbauwerk Region Leipzig GmbH 
Otto-Schill-Straße 1, 04109 Leipzig 
Silvana Rückert      | Tel.: 0341-1407790  

projekt@aufbauwerk-leipzig.com 

Referat für Migration und Integration der Stadt Leipzig  
Otto-Schill-Straße 2, 04109 Leipzig 
Jakob Lanman Niese     | Tel.: 0341-1232688  

jakob.lanman@leipzig.de 

Ines Bender                              | Tel.: 0341-1232665   

ines.bender@leipzig.de 

Fachinformationszentrum Zuwanderung Leipzig 
Georg-Schumann-Straße 173, 04159 Leipzig 
Anne Fritsch      | 
Julius Jeßing       | Tel.: 0341-580882020 
Franziska Stürmer     | 
fizu-leipzig@welcomesaxony.de 
 
Deutsche Angestellten-Akademie GmbH Leipzig 

Torgauer Platz 1-2, 04315 Leipzig 
Yvonne Wagner      | Tel.: 0341-5664516  

yvonne.wagner@daa.de 

Daria Sosnicki      | Tel.: 0341-5664518  

daria.sosnicki@daa.de  

Handwerkskammer zu Leipzig 
Dresdner Straße 11/13, 04103 Leipzig 
Silke Lorenz      | Tel.: 0341-2188363 
Tobias Dahms                           
migration@hwk-leipzig.de 
 
Zentrum für Aus- und Weiterbildung Leipzig GmbH   
Am Ritterschlößchen 22, 04179 Leipzig 
Daniela Bensch     | Tel.: 0341-46863921  

daniela.bensch@zaw-leipzig.de 

 

Verwaltungs- und Wirtschafts-Akademie Leipzig GmbH  
Torgauer Platz 3, 04315 Leipzig 
Franziska Kulbe       | Tel.: 0341-68650115            

iq-vwa@vwa-leipzig.de 

Arbeit und Leben Sachsen e.V.  
Egelstraße 4, 04103 Leipzig 
Jana Drechsler       | Tel.: 0341-710050  
Iyad Dayoub        |  
zugang@arbeitundleben.eu 
  

Strategische Partner: 

Landkreis Leipzig 

Landkreis Nordsachsen 

Leipziger Verkehrsbetriebe 

Metropolregion Mitteldeutschland 

 

 
Berufliche Integration findet vor Ort statt! 

Hauptziel des LeIQ-Netzwerks ist die bildungsadäquate 

Integration von Menschen ausländischer Herkunft in den 

Arbeitsmarkt. Dazu werden Teilnehmer*innen 

bedarfsgerecht und nachhaltig weitergebildet und 

individuell begleitet. Gleichzeitig sollen strukturelle 

Hürden und Diskriminierung auf dem Arbeitsmarkt 

verringert werden. 

 

mailto:fizu-leipzig@welcomesaxony.de

