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Merkblatt zu den Bestimmungen des Infektionsschutzgesetzes für Beschäftigte  
im Lebensmittelverkehr 

 
للعاملین في نقل الأغذیة الوقایة من العدوىقانون  قواعد وأحكاممنشور حول   

 
  من قانون الوقایة من العدوى) 42الواجبات المطلوبة من العاملین عند التعامل مع المواد الغذائیة (المادة رقم 

 حظر النشاط والعمل للأشخاص: 
 

 حصل شك بالإصابة بھا: أوفي حال أصیبوا بالأمراض التالیة  .1
 
 التیفوئید  •
 الحمى نظیرة التیفیة •
 الكولیرا  •
 داء الشیغیلا  •
 السالمونیلاداء  •
 التھابات المعدة والأمعاء المعدیة الأخرى •
 Eأو  Aالتھاب الكبد الفیروسي  •

 
 في حال أصیبوا  .2

 
 بجروح ملوثة  •
 بأمراض جلدیة •

 مع احتمال أن یتم انتقال المواد المسببة للمرض عبر المواد الغذائیة إلى أشخاص آخرین
 

 الذین یقومون بإفراز مسببات الأمراض التالیة: .3
 
 الشیغیلا  •
 السالمونیلا  •
 بكتیریا الإشریكیة القولونیة المعویة النزفیة •
 وباء الكولیرا •

 
 أثناء إنتاج المواد الغذائیة التالیة أو معالجتھا أو نقلھا إلى السوق التجاریة:

 
 اللحوم ولحوم الدواجن ومنتجاتھا •
 الحلیب والمنتجات المصنعة من الحلیب  •
 ومنتجاتھا الأسماك والقشریات أو الرخویات •
 منتجات البیض •
 أغذیة الرضع والأطفال الصغار  •
 الآیس كریم والمنتجات المصنعة جزئیا من الآیس كریم  •
 المنتجات المخبوزة مع حشوة أو طبقة غیر مخبوزة أو مسخنة  •
 ة الأخرى، والخمائر الغذائیة والبطاطس، والمخللات، والمایونیز، والصلصات المستحلب 1سلطات الأطعمة المعلبة، والخضراوات غیر المطھوة  •
 البراعم والشتلات التي تؤكل بشكل نيء وكذلك البذور اللازمة لإنتاج البراعم والشتلات التي تؤكل نیئة •

 
 ومنعھم من العمل في مطابخ المطاعم أو المقاصف أو غیرھا من منشآت الرعایة الجماعیة

 
 

                                                      
ت الفاكھة تعتبر خلطات الفواكھ والخضار الطازجة المفرومة وأیضاً المواد الغذائیة غیر المطھیة كالأعشاب والمكسرات والبذور بالإضافة إلى منتجا 1

 والخضار المفرومة كقطع الأناناس والخیار أیضا من ضمن ھذه السلطات 
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 یطبق منع النشاط والعمل أیضا للأشخاص الذین
 

 یقومون بلمس الأدوات المستخدمة للنشاطات المذكورة أعلاه بطریقة یخُشى منھا نقل مسببات الأمراض إلى المواد الغذائیة المذكورة  •
 أو یلمسون المواد الغذائیة أو الأدوات المذكورة بصفة عمل رسمیة. •

 
 من قانون الوقایة من العدوى) 43الواجبات المطلوبة من العاملین (المادة رقم 

  قبل البدء بالعمل لأول مرة:

 تقدیم شھادة صحیة من مكتب الصحة لا یتعدى زمن إصدارھا ثلاثة أشھر تثبت أن:  •
 
  العامل قد تم تدریبھ شفویا وكتابیاً من قبل مكتب الصحة حول موانع ممارسة العمل 
 وأن العامل قد صرح خطیا بعد ھذا التدریب بعدم وجود موانع عمل لدیھ على حد علمھ 

 
 تقدیم ھذه الشھادة الصحیة إلى صاحب العمل عند البدء بالعمل  •

 
 بعد البدء بالعمل

 
 1الفقرة  42تبلیغ صاحب العمل فورا لدى حدوث موانع للعمل بعد البدء بالعمل طبقا للمادة رقم  •

 

 من قانون الوقایة من العدوى) 43واجبات صاحب العمل (المادة رقم 

 المباشرة باتخاذ الإجراءات الفوریة لإیقاف انتشار مسببات الأمراض عند علمھ بوقائع ومعطیات تمنع عمالھ من العمل.  •
 

 وواجبات العاملین بالإبلاغ عن الموانع بعد استلامھم العمل 1الفقرة رقم  42تدریب العاملین وتوعیتھم بموانع العمل طبقا للمادة رقم  •
 ثم بعد كل عامین.

 
 یق ھذا التدریب.توث •

 
 الاحتفاظ بالشھادة الصحیة وآخر توثیق عن ھذا التدریب. •

 
 حفظ الوثائق المذكورة أعلاه في مقر العمل (مكان عمل الموظفین). •

 
 تقدیم ھذه الوثائق إلى موظفي المكتب المختص حین طلبھا (في حال تغییر مقر العمل تكفي وجود نسخة مصدقة) •

 

 ملاحظة:

المواد یمكنكم الحصول على مزید من المعلومات حول إجراءات التدریب من قبل صاحب العمل على صفحات الإنترنت التابعة للجمعیة المھنیة الخاصة ب
 43( المادة  www.rki.de) (التعلیمات حول السلامة المھنیة) أو معھد روبرت كوخ  www.bgn.de  )ASI 11.2/07الغذائیة و السیاحة والفنادق 

IfSG //ورقة التعلیماتIfSG.( 
 

 
 


