ArbeitsladenPLUS Griinau

Stuttgarter Allee 19 (Stadtteilladen),
04209 Leipzig B

Telefon 0341 4290064
gruenau@arbeitsladenplus.de

Stadt Leipzig

Montag und Donnerstag 10.00 bis 17.30 Uhr

\\\Griinau-Ost
% Robert-Koch-

Stadt Leipzig
Amt fur Stadterneuerung und
Wohnungsbauférderung

www.leipzig.de/stadterneuerung
info@arbeitsladenplus.de
www.arbeitsladenplus.de

Projektpartner ArbeitslddenPLUS

Deutsche Angestellten-Akademie GmbH,
DAA Leipzig
www.daa-leipzig.de

Projektleitung
Behling-Consult Halle

ArbeitsladenPLUS Leipziger Osten

Torgauer Platz 2 (Leichtbauhalle)
04315 Leipzig

Telefon 0341 52903043
osten@arbeitsladenplus.de

Montag und Donnerstag 10.00 bis 18.00 Uhr
Dienstag 13.00 bis 18.00 Uhr

KGV * Bundesministerium
oy fiir Umwelt, Naturschutz,
Bau und Reaktorsicherheit
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Amt fur Stadterneuerung und
Wohnungsbauférderung

Verantwortlich flr den Inhalt: Karsten Gerkens

Redaktionsschluss: Dezember 2015

Das Projekt ,,MehrWertQuartier® wird im Rahmen
des ESF-Bundesprogramms ,,Bildung, Wirtschaft,
Arbeit im Quartier - BIWAQ® durch das Bundes-
ministerium fir Umwelt, Naturschutz, Bau und
Reaktorsicherheit und den Européischen Sozial-
fonds gefordert.
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Europiischer Sozialfonds Européische
fur Deutschland Unioﬁ Gestalten.
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Projekt MehrWertQuartier

Potenziale aktivieren + Unternehmen ansiedeln + Arbeit schaffen

Soziale-Stadt-Gebiete:
Leipziger Osten | Leipzig-Griinau
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ArbeitsladenPlus Griinau, Stuttgarter Allee 19 ArbeitsladenPlus Leipziger Osten, Torgauer Platz 2

Angebote fiir Unternehmen ¢

(Unternehmer/-innen der lokalen Okonomie und
Soloselbstandige)

Angebote fiir Arbeitsuchende <
(alter als 26 Jahre)

> Ansprechpartner rund um das Thema Arbeit

» Ansprechpartner fiir Unternehmen im Stadtteil > Unterstiitzung der Stadtteilentwicklung durch » PC-Arbeitsplatze zur eigenstindigen Nutzung
» Vermittlung von Angeboten der Kammern, des Jobcenters sozialraumorientierte Wirtschaftsforderung fiir
und der Arbeitsagentur Kleine und mittlere Unternehmen, Unterstiitzun Beratung zur Arbeitsuche

z g » beschaftigungsorientierte Beratung
Unterstiitzung im betrieblichen Alltag von Soloselbsténdigen sowie Standortentwicklung » gemeinsames Erarbeiten von beruflichen Stérken,
> Analyse von Ablaufen durch Verringerung der Gewerberaumleerstande/ Interessen und Chancen

» gemeinsame Suche nach Verbesserungsansétzen
» betriebswirtschaftliche Beratung

» berufliche Orientierung
» Informationen zu Stellenangeboten
» Unterstltzen beim Erstellen von Bewerbungsunterlagen

Neuansiedlungen

Unterstitzung bei neuen Arbeitsplatzen SchlieBen von Forderliicken filr arbeitsuchende o _
» Analyse des Personalbedarfs Integration in Arbeit

» Arbeitsaufgaben und Stellenausschreibung Stadtteilbewohner/ -innen"zur Starkung ihrer » Ermitteln von Unterstiitzungsbedarfen
» Vorauswahl von Bewerbungen Beschéftigungsféhigkeit, Ubernahme der Verant- » berufliche Neuorientierung
» Unterstitzung bei der Einstellung wortung fir die eigene Erwerbsbiographie und » Unternehmensansprache

. L o : > Begleitung in der Einarbeitungsphase
betriebliche Weiterbildungsangebote gesteigerte Chancen fir eine Integration in Arbeit

Leerstandsmanagement und Ansiedlungsbegleitung

Mehrwerte fiir beide Quartiere und Annéherung
Beratung von Soloselbststindigen und Kreativen an die positive Gesamtentwicklung Leipzigs.

Pressegesprdch zum Projektauftakt ArbeitsladenPLUS, PC-Arbeitsplétze






