Infos zum Fordergebiet

Seit 2016 kdénnen in Schénefeld auch euro-

paische Fordermittel zur Verbesserung der

Situation im Stadtteil eingesetzt werden.

Der Leipziger Stadtrat hat das Fordergebiet
~ESF-Gebiet Schonefeld™ nach der ,Richt-
linie Nachhaltige soziale Stadtentwicklung ESF
2014 -2020" beschlossen, innerhalb dessen
besondere Mainahmen fur Bildung, Arbeit

und Engagement geférdert werden kénnen.

Die ESF-Foérderung wirkt sinnvoll mit dem

Fordergebiet fur das Bund-Lander-Programm

Stadtumbau und dem Untersuchungsgebiet

flr energetische Sanierung geméas KfwW-Pro-

gramm 432 in Schénefeld zusammen. Beson-

dere Beratungsangebote fiur das .inklusive

Gemeinwesen™ erganzen die Handlungsfelder

des Stadtteilmanagements Schénefeld.

Die Stadt Leipzig, Amt fur Stadterneuerung
und Wohnungsbauférderung (ASW), koordi-
niert die integrierte Entwicklung in Schéne-

feld Uber die verschiedenen Themenbereiche

hinweg.

Ansprechpartnerin in der Stadt Leipzig, ASW
Mary Uhlig

0341123-5461

mary.uhlig@leipzig.de

Weitere Informationen finden Sie unter:
http:/www.leipzig.de/schoenefeld/

Stadtteilmanagement inklusives Gemein-
wesen

03415503773
schoenefeld-inklusiv@bgh-leipzig.de
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Bildung, Arbeit
und Engagement
in Schonefeld

Schonefeld ist unverwechselbar - ein attraktiver
Leipziger Stadtteil mit Schloss und Parthe,
Mariannenpark und neuem Goethe-Gymnasium.
Nicht nur deshalb ziehen seit einigen Jahren
wieder viele Menschen zu: Schénefeld wachst!

Die Stadt Leipzig will Schonefeld auch weiterhin in
dieser Entwicklung unterstiitzen. Es wohnen hier
mehr Menschen, die z. B. arbeitsuchend sind und
wirksamer Hilfe bediirfen als anderswo. 2016

hat sich Leipzig erfolgreich um die Teilnahme am
ESF-Programm , Nachhaltige soziale Stadtent-
wicklung™ beworben. Das Programm wird 2014 -
2020 aus dem Europaischen Sozialfonds (ESF)

und mit Mitteln des Freistaates Sachsen finan-
ziert. Die starker investiv und baulich ausgerichte-
ten Férderprogramme ,,Stadtumbau Ost™ und
~Energetische Sanierung™ werden in Schénefeld
dadurch sinnvoll erganzt.

Auf der Grundlage des aktuellen , Stadtteilent-
wicklungskonzeptes Schonefeld™ wurden gemein-
sam mit vielen Beteiligten im Stadtteil in einem
offenen, transparenten und kooperativen Ver-
fahren Projektideen gesucht, weiterentwickelt
und im ,Gebietsbezogenen integrierten Hand-
lungskonzept Schénefeld™ zusammengefiihrt. Der
Stadtrat hat das Konzept im Juni 2016 bestatigt.
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® Handlungsfelder

Der Europaische Sozialfonds fordert in diesem Pro-
gramm die ,Nachhaltige soziale Stadtentwicklung™ mit
Investitionen, die die Chancen vieler Schonefelderin-
nen und Schénefelder am Arbeitsmarkt und den Erfolg
der Unternehmen am Standort verbessern sollen.

Dazu sieht das Programm folgende
Handlungsfelder vor:

Informelle Kinder- und Jugendbildung

Biirgerbildung und lebenslanges Lernen

Soziale Eingliederung/Integration in Beschaftigung

Durch diese MaBhahmen soll die Bildungslandschaft
verbessert werden - sowohl fur Kinder und Jugend-
liche als auch fur Erwachsene. Neue Beratungs-
und Betreuungsangebote, neue Netzwerke und
Blrgerprojekte sollen es erleichtern, (wieder) eine
Arbeit aufnehmen zu kénnen. Nicht zuletzt geht

es auch um eine Starkung der Geschéaftsstraie
GorkistraBe.

® Projekte

Von 2016 bis 2020 sollen insgesamt 14 Projekte -
davon zehn von freien Tragern im Stadtteil - in den
genannten funf Handlungsfeldern verwirklicht werden.
Diese beispielhaften Projekte sind gestartet:

Erziehungskompetenzen von Eltern starken
Starke Eltern managen das soziale Netz ,Familie® besser
und schaffen es, Familie und Erwerbsarbeit zu ver-
binden. Durch die Vermittlung von auch am Arbeits-
markt nutzbaren Kompetenzen, z. B. in den Bereichen
Kommunikation, Umgang mit Konflikten, werden Eltern
gestarkt und im lebenslangen Lernen unterstitzt. Es
wird auch gemeinsam erarbeitet, wie Eltern die Ent-
wicklungs- und Bildungschancen ihrer Kinder positiv
beeinflussen kénnen.

Tréger: CVJM Leipzig e. V.

Infos: www.cvjm-leipzig.de

Zeitraum: Oktober 2017 - September 2019

Tiren 6ffnen mit dem mobilen Job-Coach!

Mit einem mobilen Beratungs- und Betreuungsangebot
finden Arbeitsuchende aus Schénefeld Informationen
und Zugénge zum Arbeitsmarkt und zu integrativen
Netzwerken. Darlber hinaus ermdéglicht das Projekt
Berufsorientierung mit kurzen Wegen: z. B. bei ,Unter-
nehmenserkundungen im Stadtteil™ und die Unterstit-
zung bei individuellen Bildungslbergéangen.

Tréger: DAA Deutsche Angestellten-Akademie GmbH
Infos: www.daa-leipzig.de

Zeitraum: Juni 2017 - Juni 2019

Motivation Unternehmertum

Das Projekt richtet sich an kleine Unternehmen in Sché-
nefeld: Es informiert, berat, begleitet und vernetzt.
Durch die aufsuchende Ansprache und die aktivierende
Einbindung der Unternehmen in das lokale Netzwerk soll
ein gemeinsames Verstandnis und Verantwortung fur
den Standort Schoénefeld gebildet werden. Eine Ansied-
lungsberatung und -begleitung in der Griindungsphase
tragt zur Starkung der Unternehmen und des Standortes
insgesamt bei.

Tréger: DAA Deutsche Angestellten-Akademie GmbH
Infos: www.daa-leipzig.de

Zeitraum: August 2017 - Juli 2019



